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Möchten Sie die Gelegenheit nutzen, sich beruflich weiterzuentwickeln und neue 

Herausforderungen wahrzunehmen? Sie interessieren sich für dieses Stellenangebot? 

Dann bewerben Sie sich bitte innerhalb der oben genannten Frist bei der Personalabteilung.

Avancis ist Hersteller von CIS-Photovoltaik-Modulen der Premiumklasse. 

Hochqualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind 

die Basis für den Erfolg unseres  Unternehmens. Engagierten Fach- und 

Führungskräften bieten wir einzigartige Perspektiven.

AVANCIS GmbH 
Personalabteilung

Solarstraße 3, 04860 Torgau

Telefon +49 (0) 3421 7388-354
E-Mail hr@avancis.de

www.avancis.de

Group Leader BIPV Development (m/w/d)
R&D Torgau IHRE AUFGABEN IHR PROFIL• Sie führen und leiten die Mitarbeiter der Gruppe BIPV    Development; • Sie priorisieren Ressourcen der Gruppe anhand    strategischer Vorgaben; • Sie leiten Entwicklungsprojekte mit dem Fokus auf neue   Modulkonzepte für die gebäudeintegrierte Photovoltaik    gemäß F&E Prozessleitlinien; • Sie verantworten die Qualifizierung der gebäude-    integrierten Photovoltaik; • Sie verbessern die Produktdesigns hinsichtlich    Kundenwünsche, Produktstabilität, Systemoptimierung    und Kosten; • Sie sind Schnittstelle zu anderen Unternehmens-    bereichen, insbesondere Product Management; • Sie binden externe Entwicklungsressourcen (z.B. an    Universitäten und Instituten) mit ein; • Sie koordinieren und unterstützen bei der    Industrialisierung gebäudeintergierten Photovoltaik und    beim Transfer in neue Fabriken; • Sie unterstützen die Produktion bei der kontinuierlichen    Verbesserung; • Sie stellen die Einhaltung national geltender,    gesetzlicher Bestimmungen und lokaler Anforderungen    in Bezug auf Arbeitssicherheit, Gesundheit und    Umweltschutz sicher; • Sie übernehmen Unternehmer-/ Betreiberpflichten aus    umwelt- und arbeitsschutzrechtlichen sowie    Unfallverhütungsvorschriften.

• Sie haben Ihren Universitätsabschluss in    Materialwissenschaften, Physik, Halbleiterphysik,    Halbleitertechnologie, Elektrotechnik und/oder Chemie     erfolgreich abgeschlossen und besitzen ausgeprägte    Berufserfahrung für das zukünftige Aufgabengebiet; • Sie verfügen über eine umfangreiche Projekterfahrung; • Sie bringen gute Kenntnisse im Produktdesign und der    Anforderungen für PV Dünnschichtmodule sowie der    Produktentwicklung von der Konzeptstudie bis zur    Industrialisierung mit; • Sie sind eine unternehmerisch denkende   Führungspersönlichkeit und besitzen ein ausgeprägtes    Kostenbewusstsein; • Sie besitzen Erfahrung im Aufbau und Führen eines   Teams und eine sachlich, objektive    Führungskompetenz; • Sie sind lösungs- und prozessorientiert und haben ein   gutes Verständnis von Unternehmensprozessen und   Bereitschaft, sich auf die Arbeits- und Denkweise der   verschiedenen Unternehmensbereiche einzustellen; • Gute Kommunikationsfähigkeiten,   Beziehungsmanagement und zwischenmenschliche   Fähigkeiten gehören ebenso zu Ihren Stärken; • Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und    Schrift runden Ihr Profil ab.


